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ส่วนที่ 1
บทสรุปของผู้บริหาร
บทสรุปของผู้บริหาร (Executive Summary)
 ส่วนบนของฟอร์ม
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          โรงเรียนบ้านหนองตุ ตั้งอยู่เลขที่ 79/10 หมู่ที่ 2 บ้านหนองตุ ถนนรอบเมือง ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 41000 โทรศัพท์ 042 – 242807 โทรสาร 042 – 242807 
E–mail : nongtu.school@gmail.comเว็บไซต์ :  https://www.facebook.com/nongtu.school 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุดรธานีเขต 1 สำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชื่อผู้บริหารโรงเรียนคือ นายสรพงษ์   โพนบุตร เบอร์โทรศัพท์ 083-3331740 จำนวนครูและบุคลากรทั้งหมด 13 คน จำแนกเป็น ข้าราชการครู 10 คน พนักงานราชการ 1 คน ธุรการ 1 คน นักการภารโรง 1 คน จำนวนนักเรียนทั้งหมด 129 คน
จำแนกเป็น ระดับปฐมวัย 30 คน และระดับประถมศึกษา 129 คน  
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน คุณภาพระดับยอดเยี่ยม
          โรงเรียนบ้านหนองตุกำหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจำนวน 2 ด้าน ได้แก่
	1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร                  
การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์                   คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ระดับดีเลิศ
           2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ระดับยอดเยี่ยม
                    ประเด็นความสำเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนสถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  
ได้กำหนดเป้าหมายทางการเรียนให้ผู้เรียนมีการพัฒนาสูงขึ้น โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญแบบ Active Learning จัดแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข เน้นทักษะการทำงานร่วมกัน จากการประเมินนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ผลการอ่านออกเสียง 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 94.28 การอ่านรู้เรื่อง คะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 94.28 รวมคะแนนเฉลี่ย 2 สมรรถนะ ร้อยละ 
94.28 ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการสอบระดับชาติของชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 
64.58 ซึ่งสูงกว่าระดับประเทศ นักเรียนได้คะแนนด้านคณิตศาสตร์ร้อยละ 65.91 ด้านภาษาไทย ร้อยละ 63.25
ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 วิชาภาษาไทย เฉลี่ยร้อยละ 57.88 วิชาภาษาอังกฤษ เฉลี่ยร้อยละ 34.01 วิชาวิทยาศาสตร์ เฉลี่ยร้อยละ 40.44 วิชาคณิตศาสตร์ เฉลี่ยร้อยละ 29.21 สำหรับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เฉลี่ยทั้ง 10 กลุ่มสาระ ร้อยละ 78.32 อยู่ในระดับดี
	หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ
    1) รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
    2) รายสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	  3) แผนการจัดการเรียนรู้แบบ CO-5STEPs
    4) ภาพถ่ายกิจกรรม ผลงานนักเรียน 
	  5) เกียรติบัตรผลการทดสอบระดับชาติ จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ
[bookmark: _Hlk134515252]      	- จัดให้มีโครงการกิจกรรมส่งเสริมด้านการคิดคำนวณ (เวทคณิต) สำหรับนักเรียนชั้น ป.4-5 ,จินตคณิต สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ในช่วงลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้
      	- จัดให้มีโครงการกิจกรรมส่งเสริมด้านการคิดวิเคราะห์และผลิตนวัตกรรมของผู้เรียนผ่านกิจกรรม STEM  To STEAM สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-5 ในช่วงลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ คุณภาพระดับยอดเยี่ยม 
	  กระบวนการ/วิธีการ
                 เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในโรงเรียนบ้านหนองตุ ด้วยการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการที่ผ่านมาด้วยระบบ PDCA และ NONGTU MODEL โดยใช้ฐาน ข้อมูลในการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน ในด้านพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในด้านวิชาชีพตามความต้องการของครู สถานศึกษา และนโยบาย จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ด้วยโครงการพัฒนาโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ซึ่งโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบด้วยการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อนำมาใช้ในการพัฒนา การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  ระดับยอดเยี่ยม
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ
1) แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565
2) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
3) หลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรประจำกลุ่มสาระ/คู่มือการวัดผลประเมินผล
4) รายงานโครงการพัฒนาบุคลากร
5) รายงานโครงการพัฒนาโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม
6) ภาพถ่ายห้องเรียนต่างๆ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
7) ID PLAN  รายบุคคล/ PA 
โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ
	- พัฒนาการนำชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน และส่งผลให้ผู้สร้างนวัตกรรม หรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีของผู้เรียน
          - พัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมในช่วง ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  คุณภาพระดับยอดเยี่ยม
	     ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือปฏิบัติจากกิจกรรมกลุ่มที่เรียนรู้แบบร่วมมือจนเกิดการเรียนรู้โดยครูเป็นผู้คอยให้คำแนะนำจนนักเรียนสามารถสรุปเป็นองค์ความรู้ได้อย่างลุ่มลึกและยั่งยืนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา
แบบ Co-5STEPs , การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) , การสอนแบบโครงงาน หรือกิจกรรม STEM การทำไอศครีมสมูทตี้ ของนักเรียน ชั้นป.5 โดยครูจะต้องบริหารชั้นเรียนเชิงบวก เน้นการปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน เด็กกับเด็ก และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข กล้าแสดงออกและนำเสนอผลการเรียนรู้ได้ พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อ นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ติดตามตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคล และการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน พร้อมทั้งนำผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งสามารถเผยแพร่ผลงานได้ในหลาย ๆ ช่องทาง เช่น ไลน์กลุ่มของผู้ปกครอง เพจเฟซบุคของโรงเรียน หรือ Tik Tok เช่น นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทำแบบจำลองการเกิดลมบกลมทะเล และทำคลิป Tik Tok การเกิดลมบกลมทะเล ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์(PLC) เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพและนำไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ระดับยอดเยี่ยม
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ
		- แผนการจัดการเรียนรู้/บันทึกหลังแผน
		- สรุปรายงานโครงการ
		- รายงานสรุปการนิเทศภายใน
		- ผลงาน เกียรติบัตร ของครูผู้สอนและผลงานนักเรียน
		- ผลงาน/ชิ้นงาน ของนักเรียน
โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ
- จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
- จัดทำโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ STEM

 







คำนำ
[bookmark: _Hlk101191826][bookmark: _Hlk101191951] 	เอกสาร “รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565” ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการดำเนินงานพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตุ ในปีการศึกษา 2565 ซึ่งเป็นไปตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี
	เนื้อหาสาระของเอกสาร ประกอบด้วย บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ข้อมูลพื้นฐาน ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ รวมทั้งสรุปผลการประเมินในภาพรวม จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา
	โรงเรียนหนองตุ ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมดำเนินการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง                 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการนำไปเป็นฐานข้อมูล สารสนเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน และการส่งเสริม สนับสนุนของหน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ รวมทั้งหน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อไป
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ส่วนที่ 2 

ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน
ข้อมูลที่อยู่สถานศึกษาปัจจุบัน
 	โรงเรียนบ้านหนองตุ ตั้งอยู่เลขที่ 79/10 หมู่ที่ 2 บ้านหนองตุ ถนนรอบเมือง ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 41000 เนื้อที่ 19 ไร่ 1 งาน โทรศัพท์ 042 – 242807 โทรสาร 042 – 242807    
E – mail : nongtu.school@gmail.com  
เว็บไซต์ : https://www.facebook.com/nongtu.school
              รหัสโรงเรียน 10 หลัก : 1041680016
                  รหัส Smis 8 หลัก : 41010110
                  รหัส Obec 6หลัก : 680016
ระดับที่เปิดสอนในปัจจุบัน (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
ปกติ (สามัญศึกษา)
  เตรียมอนุบาล  ก่อนประถมศึกษา   ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย
English Program
      อนุบาล       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาตอนต้น       มัธยมศึกษาตอนปลาย
ประวัติโรงเรียน 
          จัดตั้งขึ้นเมื่อ วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2511 ชื่อว่าโรงเรียนบ้านหนองตุ สาขาโรงเรียนบ้านหนองขาม (ค่ายเสนีย์อุปถัมภ์) ต่อมา เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 2512 ได้รับอนุมัติเป็นโรงเรียนเอกเทศถาวร ชื่อว่า โรงเรียนบ้านหนองตุ โดยมี นางคง อินทรพาณิช ดำรงตำแหน่ง ครูใหญ่เป็นคนแรก เปิดทำการสอนตั้งแต่                  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 4 
       	โรงเรียนบ้านหนองตุ มีเนื้อที่ทั้งหมด 19 ไร่ 1 งาน เดิมเป็นที่สาธารณะป่าช้าและทำเลเลี้ยงสัตว์                มีอาณาเขต ดังนี้
		ทิศเหนือ		ติดต่อกับ	หมู่บ้าน
		ทิศใต้			ติดต่อกับ	ถนนสาธารณะและหมู่บ้าน
		ทิศตะวันออก		ติดต่อกับ	ถนนรอบเมือง
		ทิศตะวันตก		ติดต่อกับ	ถนนสาธารณะและหมู่บ้าน
        	การก่อตั้งโรงเรียนครั้งแรกชาวบ้านได้ร่วมกันสละทรัพย์สินและแรงงาน สร้างอาคารชั่วคราวขึ้น 1 หลัง  ขนาด 4 ห้องเรียน ต่อมาเมื่อ พ.ศ. 2515 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 017 จำนวน 1 หลัง 2 ชั้น              8 ห้องเรียน งบประมาณ 350,000 บาท และบ้านพักครูอีก 1 หลัง งบประมาณ 25,000 บาท ปี พ.ศ. 2517 ได้งบก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1ช 1 ชั้น 4 ห้องเรียน งบประมาณ 159,000 บาท ต่อมาประชาชนและ C.V action ร่วมกันต่อเติมชั้นล่าง แต่ถูกไฟไหม้ เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2527 และในปีเดียวกัน ได้ขยายการศึกษาออกไปถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 ในปี พ.ศ. 2528 ได้รับงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครูและโรงฝึกงานอย่างละ 1 หลัง                  ปีพ.ศ. 2522 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคาร แบบ 017 ขนาด 12 ห้องเรียน จำนวน 1 หลัง ปีพ.ศ. 2528 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน แบบสปช. 405 ขนาด 3 ชั้น 8 ห้องเรียน และมีชั้นล่างเป็นห้องประชุมจนถึงปัจจุบัน ปีพ.ศ. 2553 ได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วม สพฐ.4 (4 ที่นั่ง) และงบประมาณก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ โรงเรียนบ้านหนองตุ มีอาคารเรียนทั้งหมด 3 หลัง อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง โรงอาหาร 3 หลัง 
           ปัจจุบันโรงเรียนบ้านหนองตุ กลุ่มเมือง 1 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานีเขต 1 มีนายสรพงษ์  โพนบุตร เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน มีครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 13 คน ผู้บริหาร จำนวน 1 คน ข้าราชการครู จำนวน 10 คน พนักงานราชการ 1 คน ธุรการ 1 คน นักการภารโรง 1 คน                     มีนักเรียนจำนวน 159 คน 
วิสัยทัศน์ (Vision) ภายในปี 2567 โรงเรียนบ้านหนองตุ มุ่งมั่นจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ด้วยคุณธรรม                    นำวิชาการ พัฒนาองค์กรเป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้ เคียงคู่รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  บริหารจัดการด้วยระบบที่มีประสิทธิภาพ เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
พันธกิจ (Mission)
	1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา
	2. ส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้ และใช้แหล่งเรียนรู้อย่างคุ้มค่า
	3. ส่งเสริมและปลูกฝังการรักษาสภาพแวดล้อมให้ยั่งยืนด้วยการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
              พอเพียง  
	4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	5. มุ่งพัฒนาครูสู่ความเป็นครูมืออาชีพ
	6. ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ (P D C A) เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
เป้าประสงค์ (Purpose)
	1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา
	2. โรงเรียนให้บริการวิชาการแก่สังคมอย่างหลากหลาย สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
	3. ผู้เรียนตระหนักถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
	4. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ และห้องปฏิบัติการที่พร้อมสำหรับการเรียนรู้
5. ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	6. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานการศึกษา โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	7. โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีคุณภาพ โดยให้ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วม
กลยุทธ์ระดับสถานศึกษา
 	1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
2. ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษา
3. ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา
4. พัฒนาครูให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่ความเป็นครูมืออาชีพ
5. ส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
6. สร้างพลังขับเคลื่อนให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพโดยให้ชุมชนและท้องถิ่น                       
มีส่วนร่วม

เอกลักษณ์ของโรงเรียน
 	การเรียนเด่น  คุณธรรมดี  กีฬาเลิศ   
อัตลักษณ์ของโรงเรียนบ้านหนองตุ
[bookmark: _Hlk73631054]	คหกรรมดำรงวิถีไทย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรทั่วไปในโรงเรียน (เฉพาะที่บรรจุ)
ผู้บริหารสถานศึกษา
ผู้อำนวยการ	นายสรพงษ์  โพนบุตร  ระดับการศึกษาปริญญาโท บริหารการศึกษา          
เบอร์โทรศัพท์มือถือ  083 333 1740
จำนวนครู , บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอื่น ๆ (เฉพาะที่บรรจุ)
		ประเภท/ตำแหน่ง
	จำนวนครูและบุคลากร
	รวม

	
	ต่ำกว่า 
ป.ตรี
	ป.ตรี
	ป.บัณฑิต
	ป.โท
	ป.เอก
	

	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	

	1. ระดับเตรียมอนุบาล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ครูไทย
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· ครูชาวต่างประเทศ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. ระดับชั้นอนุบาล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ครูไทย
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2

	· ครูชาวต่างประเทศ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ระดับประถมศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· ครูไทย
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	1
	3
	--
	-
	9

	· ครูชาวต่างประเทศ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. บุคลากรทางการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· บรรณารักษ์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· งานแนะแนวทั่วไป
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· งานเทคโนโลยีทางการศึกษา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· งานทะเบียนวัดผล
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· บริหารงานทั่วไป
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.บุคลากรทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· พี่เลี้ยง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· อื่น ๆ
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3

	รวม
	-
	-
	2
	7
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	13

	รวมทั้งสิ้น
	-
	-
	2
	7
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	13


จำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	จำนวนครูผู้สอน

	
	ประถมศึกษา

	  กิจกรรมนักเรียน
	-

	· ลูกเสือ
	9

	· เนตรนารี
	9

	· ยุวกาชาด
	-

	· ผู้บำเพ็ญประโยชน์
	9

	· รักษาดินแดน (ร.ด.)
	-

	· กิจกรรมชุมนุม ชมรม
	9

	   กิจกรรมแนะแนว
	6

	  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
	9


จำนวนครู จำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้
	กรณีที่ 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับที่มีจำนวนชั่วโมงสอนมากที่สุด
	กรณีที่ 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา
	ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู้
	จำนวนครู

	
	ปฐมวัย
	ประถมศึกษา
	มัธยมศึกษา

	
	ตรงเอก
	ไม่ตรงเอก
	ตรงเอก 
	ไม่ตรงเอก
	ตรงเอก
	ไม่ตรงเอก

	ภาษาไทย
	
	
	1
	-
	
	

	คณิตศาสตร์
	
	
	1
	-
	
	

	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	
	
	1
	1
	
	

	สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
	
	
	1
	-
	
	

	สุขศึกษาและพลศึกษา
	
	
	-
	1
	
	

	ศิลปะ
	
	
	-
	1
	
	

	การงานอาชีพ
	
	
	1
	-
	
	

	ภาษาต่างประเทศ
	
	
	1
	-
	
	

	รวม
	
	
	5
	4
	
	


	
จำนวนครูที่ทำหน้าที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม)
	จำนวนครูที่ทำหน้าที่คัดกรอง
	จำนวนนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ

	ครูที่ได้รับการขึ้นทะเบียน
เป็นผู้คัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ
	ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ
	ทั้งหมด
	ขึ้นทะเบียน
	ไม่ขึ้นทะเบียน

	2
	-
	51
	51
	-



จำนวนห้องเรียน/ผู้เรียนจำแนกตามระดับที่เปิดสอน
	ระดับที่เปิดสอน
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนผู้เรียน
	จำนวนผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
	รวมจำนวนผู้เรียน

	
	
	ห้องปกติ
	EP
	
	

	
	ปกติ
	EP
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	

	ประถมศึกษาปีที่ 1
	1
	-
	7
	6
	-
	-
	3
	3
	13

	ประถมศึกษาปีที่ 2
	1
	-
	15
	8
	-
	-
	8
	1
	23

	ประถมศึกษาปีที่ 3
	1
	-
	10
	9
	-
	-
	4
	2
	19

	ประถมศึกษาปีที่ 4
	1
	-
	13
	8
	-
	-
	5
	-
	21

	ประถมศึกษาปีที่ 5
	1
	-
	14
	9
	-
	-
	8
	4
	23

	ประถมศึกษาปีที่ 6
	1
	-
	15
	15
	-
	-
	8
	5
	30

	รวมทั้งสิ้น
	6
	-
	74
	55
	-
	-
	36
	15
	129






















ส่วนที่ 3
ผลการดำเนินงาน
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

	[bookmark: _Hlk133206118]
ยุทธศาสตร์ตามแผนฯของโรงเรียน
	โครงการ
	เป้าหมาย
	ผลสำเร็จ
	สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ
	สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561


	
	
	ปริมาณ
(ร้อยละ)
	คุณภาพ(อธิบาย)
	ปริมาณ
(ร้อยละ)
	คุณภาพ(อธิบาย)
	
	
	

	ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์โรงเรียนที่ 1พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	1. โครงการพัฒนางานวิชาการ/พัฒนาหลักสูตร 
	85
	1. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนางานวิชาการและพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน
2. นิเทศติดตามงานวิชาการและงานหลักสูตรในโรงเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
3. โรงเรียนมีหลักสูตรที่ได้มาตรฐานและทันสมัย
	95
	1. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนางานวิชาการและพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน
2. นิเทศติดตามงานวิชาการและงานหลักสูตรในโรงเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
3. โรงเรียนมีหลักสูตรที่ได้มาตรฐานและทันสมัย
	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ 
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
· 
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	2. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	85
	1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 3 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ ระดับมากขึ้นไป
	95
	1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 3 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ ระดับมากขึ้นไป
	มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน


	
	3. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน              สู่ความเป็นเลิศ
	85
	1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะความสามารถพิเศษตามที่ตนเองถนัดและสนใจ
2. นักเรียนที่มีความสามารถทางวิชาการ และความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมให้มีโอกาสได้เข้าร่วมในการประกวดและแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ ที่หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ จัดขึ้น
	95
	1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะความสามารถพิเศษตามที่ตนเองถนัดและสนใจ
2. นักเรียนที่มีความสามารถทางวิชาการ และความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมให้มีโอกาสได้เข้าร่วมในการประกวดและแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ ที่หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่น ๆ จัดขึ้น
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน


	
	4. โครงการส่งเสริมการผลิตและพัฒนานวัตกรรม
	85
	1. ครูทุกคนในโรงเรียนมีสื่อ-นวัตกรรมที่มีคุณภาพ
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
	90
	1. ครูทุกคนในโรงเรียนมีสื่อ-นวัตกรรมที่มีคุณภาพ
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

	
	5. โครงการพัฒนาห้องสมุดของโรงเรียน
	85
	1. มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลที่มีคุณภาพ
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
	90
	1. มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลที่มีคุณภาพ
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

	
	6. โครงการเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ประชาคมอาเซียนในศตวรรษที่ 21
	85
	นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น



	90
	นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น



	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์โรงเรียนที่ 2
ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษา

	7. โครงการวันสำคัญ
	85
	นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทุกคน

	100
	นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทุกคน

	มาตรฐานที่ 1   คุณภาพเด็ก

	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

	
	8. โครงการวิถีธรรมตามแนวพุทธปลูกฝังจิตสำนึกที่ดี
	85
	นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน

	100
	นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทุกคน

	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	9. โครงการส่งเสริมและสืบสานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	85
	นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกคน

	95
	นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกคน

	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	10. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

	100
	นักเรียนระดับปฐมวัยถึง ป.6 ได้เรียนรู้และพัฒนาความรู้  ความสามารถตามหลักสูตรในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

	100
	นักเรียนระดับปฐมวัยถึง ป.6 ได้เรียนรู้และพัฒนาความรู้  ความสามารถตามหลักสูตรในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก

	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย
4. การส่งเสริมสนับสนุน
วิชาชีพครู บุคลากร
ทางการศึกษาและ
บุคลากรสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ
5. การพัฒนาระบบ
ราชการและการบริการ
ภาครัฐยุคดิจิทัล
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน


	
	11. โครงการสหการร้านค้าโรงเรียน
	85
	1. คณะครูและนักเรียนมีหุ้นในสหการร้านค้าโรงเรียน
2. คณะครูและนักเรียนได้ซื้อสินค้าที่ราคาถูกและมีคุณภาพได้มาตรฐาน

	100
	1. คณะครูและนักเรียนมีหุ้นในสหการร้านค้าโรงเรียน
2. คณะครูและนักเรียนได้ซื้อสินค้าที่ราคาถูกและมีคุณภาพได้มาตรฐาน

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	12. โครงกาธนาคารขยะรีไซเคิล                     ในโรงเรียน
	85
	1. ครู,นักเรียน,ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ และแยกประเภทของขยะรีไซเคิลได้อย่างถูกต้อง
	90
	1. ครู,นักเรียน,ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ และแยกประเภทของขยะรีไซเคิลได้อย่างถูกต้อง
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
5. การพัฒนาระบบ
ราชการและการบริการ
ภาครัฐยุคดิจิทัล
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน


	
	13. โครงการสุขาน่าใช้ในโรงเรียน
	85
	1. เพื่อให้นักเรียนมีส้วมที่ถูกสุขลักษณะ สวยงาม น่าใช้ทุกห้อง
2. เพื่อให้นักเรียนมีสุขอนามัยดี ทุกคน
3. เพื่อให้มีห้องส้วมที่เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้พบเห็น/ชุมชน
	90
	1. เพื่อให้นักเรียนมีส้วมที่ถูกสุขลักษณะ สวยงาม น่าใช้ทุกห้อง
2. เพื่อให้นักเรียนมีสุขอนามัยดี ทุกคน
3. เพื่อให้มีห้องส้วมที่เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้พบเห็น/ชุมชน
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	

ยุทธศาสตร์โรงเรียนที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา
	14. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	85
	1 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
2. ครูทุกคนได้ดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด
	95
	1 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
2. ครูทุกคนได้ดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก

	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	15. โครงการประกันคุณภาพทางการศึกษาของโรงเรียน
	85
	การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง  
	95
	การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง  
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก

	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา


	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	16. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
	85
	1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
2. ครูทุกคนได้ดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด
	100
	1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
2. ครูทุกคนได้ดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด
	มาตรฐานที่  1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	17. โครงการอนามัยโรงเรียน 
	85
	1. โรงเรียนจัดบริการวัคซีนต่าง ๆ  ให้กับนักเรียน
2. ดูแลรักษาเด็กที่เจ็บป่วยในขั้นต้น
3. ให้การอบรมอนามัยต่าง ๆ กับนักเรียนและป้องกันโรค
4. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพแข็งแรง
	100
	1. โรงเรียนจัดบริการวัคซีน  ต่าง ๆ ให้กับนักเรียน
2. ดูแลรักษาเด็กที่เจ็บป่วยในขั้นต้น
3. ให้การอบรมอนามัยต่าง ๆ กับนักเรียนและป้องกันโรค
4. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพแข็งแรง
	มาตรฐานที่  1  คุณภาพเด็ก

	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	18. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย
	85
	1. ระบบความปลอดภัยภายในและภายนอกโรงเรียนดีขึ้น
2. นักเรียนมีส่วนร่วมกับคณะครูเวร ปฏิบัติหน้าที่ภายในโรงเรียน
3. นักเรียนและคณะครูมีความปลอดภัยและมีความเป็นระเบียบมากขึ้น
4. อุบัติเหตุภายในโรงเรียนลดลง
	100
	1. ระบบความปลอดภัยภายในและภายนอกโรงเรียนดีขึ้น
2. นักเรียนมีส่วนร่วมกับคณะครูเวร ปฏิบัติหน้าที่ภายในโรงเรียน
3. นักเรียนและคณะครูมีความปลอดภัยและมีความเป็นระเบียบมากขึ้น
4. อุบัติเหตุภายในโรงเรียนลดลง
	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต      ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	[bookmark: _Hlk133207997]ยุทธศาสตร์โรงเรียนที่ 4พัฒนาครูให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่ความเป็นครูมืออาชีพ
	19. โครงการพัฒนาบุคลากร
	85
	บุคลากรได้พัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา

	100
	บุคลากรได้พัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	4. การส่งเสริมสนับสนุน
วิชาชีพครู บุคลากร
ทางการศึกษาและ
บุคลากรสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ
	2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	20. โครงการพัฒนาระบบการนิเทศ กำกับ ติดตามผล ประเมินผล  และรายงานผล
	85
	โรงเรียนมีระบบการนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงานผลการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
	100
	โรงเรียนมีระบบการนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงานผลการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	ยุทธศาสตร์โรงเรียนที่ 5ส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
	21. โครงการจัดหาวัสดุ-ครุภัณฑ์การศึกษา
	85
	ให้ครูและนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ

	100
	ให้ครูและนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี


	
	22. โครงการบริหารเงินกองทุนการศึกษา
	85
	1. นักเรียนทุกคนได้รับการบรรเทาความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจอย่างทั่วถึง
2. นักเรียนทุกคนได้รับขวัญและกำลังใจอย่างทั่วถึงและมีความสุขในการเรียน

	100
	1. นักเรียนทุกคนได้รับการบรรเทาความเดือดร้อนทางเศรษฐกิจอย่างทั่วถึง
2. นักเรียนทุกคนได้รับขวัญและกำลังใจอย่างทั่วถึงและมีความสุขในการเรียน

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	23. โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)
	85
	1. โรงเรียนจัดบริการอาหารกลางวันราคาถูก
2. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนทุกวัน
	100
	1. โรงเรียนจัดบริการอาหารกลางวันราคาถูก
2. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนทุกวัน
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก

	3. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุก
ช่วงวัย
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี

	
	24. โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม
	85
	1. สภาพแวดล้อมได้รับการเอาใจใส่ปรับปรุงพัฒนาอยู่เสมอ
2. นักเรียนมีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
3. โรงเรียนมีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมสวยงามเป็นระเบียบ
4. นักเรียนทุกคนรักและภูมิใจต่อสภาพแวดล้อมในโรงเรียนของตนเองทุกคน
	100
	1. สภาพแวดล้อมได้รับการเอาใจใส่ปรับปรุงพัฒนาอยู่เสมอ
2. นักเรียนมีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
3. โรงเรียนมีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมสวยงามเป็นระเบียบ
4. นักเรียนทุกคนรักและภูมิใจต่อสภาพแวดล้อมในโรงเรียนของตนเองทุกคน
	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต  ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	25. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
	85
	โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี ที่ทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประจำปีการศึกษา 2565
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	โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี ที่ทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประจำปีการศึกษา 2565

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
5. การพัฒนาระบบ
ราชการและการบริการ
ภาครัฐยุคดิจิทัล
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	26. โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน
	85
	1. เพื่อให้โรงเรียนกับชุมชนได้มีส่วนร่วมช่วยเหลือซึ่งกันและกันเพื่อความสามัคคี
2.  เพื่อให้ประชาชนให้ความสนับสนุนช่วยเหลือกิจการต่างๆ
3. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน

	100
	1. เพื่อให้โรงเรียนกับชุมชนได้มีส่วนร่วมช่วยเหลือซึ่งกันและกันเพื่อความสามัคคี
2. เพื่อให้ประชาชนให้ความสนับสนุนช่วยเหลือกิจการต่างๆ
3. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	5. การพัฒนาระบบ
ราชการและการบริการ
ภาครัฐยุคดิจิทัล
	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	27. โครงการประชุมบุคลากรและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
	85
	คณะกรรมการสถานศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมและร่วมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดทุกปีการศึกษา

	100
	คณะกรรมการสถานศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมและร่วมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดทุกปีการศึกษา

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	5. การพัฒนาระบบ
ราชการและการบริการ
ภาครัฐยุคดิจิทัล
	2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข
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	ยุทธศาสตร์โรงเรียนที่ 6
สร้างพลังขับเคลื่อนให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพโดยให้ชุมชนและท้องถิ่น
   มีส่วนร่วม

	28. โครงการโรงเรียนคุณภาพ

	85
	1. สถานศึกษามีระบบปลอดภัยตามระบบ MOE safety Center
2. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ
3. สถานศึกษามีหลักสูตรฐานสมรรถนะ และกระบวนการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21
4. ครูผู้มีสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนด้าน Active Learning, ทักษะการคิดเชิงคำนวณ และ Coding ที่ทันสมัย
5. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษามีองค์ความรู้ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่ทันสมัย สอดคล้องหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและเหมาะสมกับพัฒนาการในแต่ละช่วงวัย
6. สถานศึกษามีระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา จัดทดสอบวัดความรู้ทักษะที่จำเป็น 
7. สถานศึกษามีรูปแบบการนิเทศกำกับ ติดตามการดำเนินการจัดการเรียนการสอน.
8. สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ
	95
	1. สถานศึกษามีระบบปลอดภัยตามระบบ MOE safety Center
2. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ
3. สถานศึกษามีหลักสูตรฐานสมรรถนะ และกระบวนการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21
4. ครูผู้มีสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนด้าน Active Learning, ทักษะการคิดเชิงคำนวณ และ Coding ที่ทันสมัย
5. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษามีองค์ความรู้ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่ทันสมัย สอดคล้องหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและเหมาะสมกับพัฒนาการในแต่ละช่วงวัย
6. สถานศึกษามีระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา จัดทดสอบวัดความรู้ทักษะที่จำเป็น 
7. สถานศึกษามีรูปแบบการนิเทศกำกับ ติดตามการดำเนินการจัดการเรียนการสอน.
8. สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ
	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

	
	29. โครงการโรงเรียนสุจริต
	85
	1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
บุคลากรโรงเรียนบ้าน                  
หนองตุ สุจริตทุกคน มี
มีทัศนคติ และค่านิยม ไม่
ยอมรับการทุจริต ตระหนัก 
เข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผล                   
มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี                  
มีค่านิยมที่ถูกต้อง รังเกียจ
คนโกง พร้อมเป็นคนดีที่ไม่โกง
	90
	1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
บุคลากรโรงเรียนบ้านหนองตุ 
สุจริตทุกคน มีทัศนคติ และ
ค่านิยมไม่ยอมรับการทุจริต 
ตระหนัก เข้าใจ คิดอย่างมี
เหตุผล มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี 
มีค่านิยมที่ถูกต้อง รังเกียจคน
โกง พร้อมเป็นคนดีที่ไม่โกง
	มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ  
	1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

	1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต ที่ดี
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข


	
เลือกข้อความไปใส่ในตารางด้านบนให้สอดคล้องกับแต่ละโครงการ
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
· การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่
· การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
· การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
· การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน
· การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21
· การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)
· การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)
· การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน
· การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน
· การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน
· การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน
· การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย
· การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน
· การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ
· การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ
· การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
· การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)
· การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal
· การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล
· การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
· การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
· มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
· มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต
· มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ
· มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย
· มีทักษะชีวิต
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
· มีทักษะทางปัญญา
· ทักษะศตวรรษที่ 21
· ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)
· ทักษะการคิดสร้างสรรค์
· ทักษะข้ามวัฒนธรรม
· สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์
· มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข
· มีความรักชาติ รักท้องถิ่น
· รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก
· มีจิตอาสา
· มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม เสมอภาค



ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและข้อมูลการวัดผลต่าง ๆ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
จำนวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  
        ระดับประถมศึกษา
	

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้/รายวิชา
	ระดับผลการเรียน

	
	ป.1
	ป.2
	ป.3
	ป.4
	ป.5
	ป.6

	
	
จำนวนนักเรียน
	จำนวนนักเรียนที่มีผลระดับ 3 ขึ้นไป
	
ร้อยละ
	
จำ
นวนนักเรียน
	จำนวนนักเรียนที่มีผลระดับ 3 ขึ้นไป
	
ร้อยละ
	
จำ
นวนนักเรียน
	จำนวนนักเรียนที่มีผลระดับ 3 ขึ้นไป
	
ร้อยละ
	
จำนวนนักเรียน
	จำนวนนักเรียนที่มีผลระดับ 3 ขึ้นไป
	
ร้อยละ
	
จำ
นวน
นัก
เรียน
	จำนวนนักเรียนที่มีผลระดับ 3 ขึ้นไป
	
ร้อยละ
	
จำ
นวน
นัก
เรียน
	จำนวนนักเรียนที่มีผลระดับ 3 ขึ้นไป
	
ร้อยละ

	ภาษาไทย
	13
	9
	69.23
	23
	22
	95.65
	19
	12
	63.16
	21
	11
	52.38
	23
	15
	65.22
	30
	17
	56.67

	คณิตศาสตร์
	13
	9
	69.33
	23
	23
	100
	19
	13
	68.42
	21
	18
	85.71
	23
	9
	39.13
	30
	8
	26.67

	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	13
	12
	92.31
	23
	23
	100
	19
	10
	52.63
	21
	20
	95.24
	23
	21
	91.30
	30
	19
	63.33

	สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	13
	13
	100
	23
	23
	100
	19
	12
	63.16
	21
	18
	85.71
	23
	23
	100
	30
	16
	53.33

	ประวัติศาสตร์
	13
	12
	92.31
	23
	23
	100
	19
	8
	42.11
	21
	9
	42.86
	23
	13
	56.52
	30
	22
	73.33

	สุขศึกษาและ
พลศึกษา
	13
	11
	84.62
	23
	23
	100
	19
	16
	84.21
	21
	19
	90.48
	23
	22
	95.65
	30
	22
	73.33

	ศิลปะ
	13
	12
	92.31
	23
	23
	100
	19
	16
	84.21
	21
	21
	100
	23
	23
	100
	30
	30
	100

	การงานอาชีพ
	13
	11
	84.62
	23
	23
	100
	19
	15
	78.95
	21
	20
	95.24
	23
	23
	100
	30
	30
	100

	ภาษาต่างประเทศ
	13
	10
	76.92
	23
	13
	56.52
	19
	18
	94.74
	21
	10
	47.62
	23
	23
	100
	30
	13
	100

	รายวิชาเพิ่มเติมต้านทุจริตศึกษา
	13
	12
	92.31
	23
	23
	100
	19
	18
	94.74
	21
	18
	85.71
	23
	23
	100
	30
	29
	100



ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
	วิชา
	จำนวนนักเรียนทั้งหมด
	จำนวน นักเรียน    ที่เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ              ปี 2565
	คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ                  (O-NET) ของโรงเรียน

	
	
	
	
	2565
	2564
	2563

	คณิตศาสตร์
	30
	29
	28.06
	29.21
	-
	36.88

	วิทยาศาสตร์
	30
	29
	39.34
	40.44
	-
	46.92

	ภาษาไทย
	30
	29
	53.89
	57.88
	-
	74.69

	ภาษาอังกฤษ
	30
	29
	37.62
	34.01
	-
	54.06


	        ***หมายเหตุ : 	- ในปีการศึกษา 2564 เกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด-19 จึงไม่ได้สมัครใจสอบ
                                          - ปีการศึกษา 2565 มีนักเรียนไม่สมัครใจเข้าสอบ 1 คน นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 13 คน
ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
	สมรรถนะ
	จำนวนนักเรียนทั้งหมด
	จำนวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
ปี 2565
	
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถนะ 
ของโรงเรียน

	
	
	
	
	2565
	2564
	2563

	ด้านภาษาไทย
(Thai Language)
	19
	18
	55.86
	63.25
	63.05
	58.40

	ด้านคณิตศาสตร์
(Mathematics)
	19
	18
	49.12
	65.91
	65.63
	62.70



***หมายเหตุ : 
	นักเรียนเข้าสอบ 18 คน (ปกติ 12 คน , พิเศษ 6 คน) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษาไทย ของโรงเรียนสูงกว่า ระดับประเทศ และผลการประเมินรวม 2 ด้านได้ 64.58 ซึ่งสูงกว่าระดับเขตพื้นที่ , ระดับจังหวัด และระดับประเทศ
              
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)
	ความสามารถ
ด้านการอ่าน
	จำนวนนักเรียน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ย   ระดับประเทศ       ปี 2565
	
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ                           ด้านการอ่าน ของโรงเรียน

	
	
	
	
	2565
	2564
	2563

	อ่านรู้เรื่อง
	13
	13
	77.19
	94.28
	80.88
	93.40

	อ่านออกเสียง
	13
	13
	77.38
	94.28
	57.80
	95.20



จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร
	ระดับชั้น
	จำนวนนักเรียนทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร
	คิดเป็นร้อยละ

	ประถมศึกษาปีที่ 6
	30
	30
	100



นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation / Best Practice)
	ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี
	ระดับการศึกษา
	มาตรฐานด้าน

	1. ผัก ผลไม้ แปลงร่าง
	ป.4-6
	ด้านที่ 3 ผู้เรียน


รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ (3 ปีย้อนหลัง)
ปีการศึกษา 2563

	[bookmark: _Hlk132967812]ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	การทดสอบคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3                         ปีการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	15 มิ.ย. 64

	การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น                 พื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                  ปีการศึกษา 2563 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ
  - ภาษาอังกฤษ
  - วิทยาศาสตร์
  - ภาษาไทย
  - คณิตศาสตร์
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	12 ก.ค. 64

	การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2563 คะแนนเฉลี่ยที่มีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ 3
  - ภาษาอังกฤษ
  - วิทยาศาสตร์
  - ภาษาไทย
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	12 ก.ค. 64

	การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2563 ได้คะแนนเฉลี่ยรวม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้นร้อยละ 3
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	12 ก.ค. 64

	กิจกรรมท้าพิสูจน์ นโยบายการอ่านออกเขียนได้ ตามนโยบาย วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ “เด็กอุดร 1 เป็นที่ 1”
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	12 ก.ค. 64

	ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	กิจกรรมท้าพิสูจน์ นโยบายการจัดการเรียนการสอน Active Learning                      ตามนโยบาย วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ                  “เด็กอุดร 1 เป็นที่ 1”
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	12 ก.ค. 64

	กิจกรรมท้าพิสูจน์ นโยบายโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม ตามนโยบาย วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ “เด็กอุดร 1 เป็นที่ 1”
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	12 ก.ค. 64



ปีการศึกษา 2564

	ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	การทดสอบคุณภาพผู้เรียน                            (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564
- คะแนนคณิตศาสตร์สูงกว่าระดับประเทศ
- คะแนนภาษาไทยสูงกว่าระดับประเทศ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	1 มิ.ย. 65

	การประเมินความสามารถด้าน                 การอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1                             ได้คะแนนสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	1 มิ.ย. 65

	“โครงการกิจกรรมการเรียนคณิต  คิดสนุก เพิ่มความสุขในการเรียนรู้   สู่การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้โครงงานที่เน้นชุมชนเป็นฐาน”
	- สำนักพัฒนาคุณภาพครู นักศึกษาครูและสถานศึกษา กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	25 มี.ค. 65

	ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	
	- มูลนิธิสถาบันวิจัยระบบการศึกษา (IRES)
	
	
	

	“โครงการกิจกรรมการเรียนคณิต  คิดสนุก เพิ่มความสุขในการเรียนรู้              สู่การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้โครงงานที่เน้นชุมชนเป็นฐาน”
- นางสาวประนิษฐา  วรพุทธ
	- สำนักพัฒนาคุณภาพครู นักศึกษาครูและสถานศึกษา กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)
- มูลนิธิสถาบันวิจัยระบบการศึกษา (IRES)
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	25 มี.ค. 65

	“โครงการกิจกรรมการเรียนคณิต คิดสนุก เพิ่มความสุขในการเรียนรู้   สู่การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้โครงงานที่เน้นชุมชนเป็นฐาน”
- เด็กหญิงปุญญานี ป้อมเนียม
- เด็กหญิงวิกาวี ขุนหอม
- เด็กหญิงพิยาดา โพธิ์ศรีคำ
	- สำนักพัฒนาคุณภาพครู นักศึกษาครูและสถานศึกษา กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)
- มูลนิธิสถาบันวิจัยระบบการศึกษา (IRES)
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	25 มี.ค. 65



ปีการศึกษา 2565

	ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 70 “กิจกรรมการแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์                   ระดับ ป.4-6 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
- นายวชิระ รัศมีจันทรางกุล
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	19-21 ธ.ค. 65

	ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 70 “กิจกรรมการแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์                     ระดับ ป.4-6
นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
- เด็กชายเศรษฐวุฒิ จันทร์มงคล
- เด็กชายภูวรินทร์ ศรีวาลัย
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	19-21 ธ.ค. 65

	งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 70 “กิจกรรมการแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ ระดับป.4-6”
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
- นางสาวประนิษฐา  วรพุทธ
- นางสาวศิริวรรณ  สู่เสน
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	19-21 ธ.ค. 65

	งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 70 “กิจกรรมการแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ ระดับป.4-6” 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
- เด็กหญิงปุญญานี ป้อมเนียม
- เด็กหญิงวิกาวี ขุนหอม
- เด็กหญิงณิชานันท์ มงคล 
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	19-21 ธ.ค. 65

	“ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมและผู้มีผลงานดีเด่น ประจำเขตตรวจราชการที่ 10”
- นางอิศราวรรณ  ปราบพาล

	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
- กลุ่มพื้นที่การศึกษาประจำเขตตรวจราชการที่ 10
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	16 ม.ค. 66




	ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล
	ประเภทรางวัล
	ระดับรางวัล
	ปีที่ได้รับรางวัล

	“ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น”
- นายสรพงษ์  โพนบุตร
	- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
- สมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมืองอุดรธานี
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	16 ม.ค. 66

	“ครูและบุคลากรทางการศึกษา                        ผู้มีผลงานดีเด่น”
- นางสาวประนิษฐา วรพุทธ
- นางสุภาวดี ปิ่นวณิชย์กุล
	- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1
- สมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมืองอุดรธานี
	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	16 ม.ค. 66

	ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)              ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ปีการศึกษา 2565
- ได้คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) สูงกว่าระดับเขตพื้นที่
	- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1

	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	25 เม.ย. 66

	ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2565
- ได้คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย , คณิตศาสตร์ , วิทยาศาสตร์ สูงกว่าระดับประเทศ
	-สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1

	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	25 เม.ย. 66

	ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ปีการศึกษา 2565
- ได้คะแนนเฉลี่ยรวม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงกว่าระดับประเทศ
	-สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถม ศึกษาอุดรธานี เขต 1

	 สถานศึกษา
 ผู้บริหาร
 ครู
 นักเรียน
	 เขตพื้นที่/จังหวัด
 ภาค/ประเทศ
 นานาชาติ
	25 เม.ย. 66



การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
1.  การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
· การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่
· การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
· การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
· การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน
· การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21
· การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)
· การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)
· การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน
· การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน
· การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน
· การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน
· การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย
· การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน
· การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ
· การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ
· การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
· การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)
· การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal
· การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล
· การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
· การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ พ.ศ. 2561 จากการดำเนินงานของโรงเรียน
คุณลักษณะ 3 ด้าน (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
· มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
· มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต
· มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ
· มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย
· มีทักษะชีวิต
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
· มีทักษะทางปัญญา
· ทักษะศตวรรษที่ 21
· ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)
· ทักษะการคิดสร้างสรรค์
· ทักษะข้ามวัฒนธรรม
· สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์
· มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข
· มีความรักชาติ รักท้องถิ่น
· รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก
· มีจิตอาสา
· มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม 
ความเท่าเทียม เสมอภาค
หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก
	 สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน
· สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย
· สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
· สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
· สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ
· สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย
· สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย
· สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน
· สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย

การประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา
	รอบการประเมิน
	ระดับผลการประเมิน/ผลการรับรอง

	
	ระดับปฐมวัย
	ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	รอบที่ 3  (พ.ศ. 2554 – 2558)
ปีที่ประเมิน 23 – 25 กรกฎาคม 2555
	ระดับผลประเมิน...........
ผลการรับรอง ดี
	ระดับผลประเมิน 85.17
ผลการรับรอง ดี

	ผลการประเมินปีล่าสุด
ปีที่ประเมิน 24 กุมภาพันธ์ 2566
	มาตรฐานที่ 1 ดี
มาตรฐานที่ 2 ดี
มาตรฐานที่ 3 ดี
	มาตรฐานที่ 1 ดี
มาตรฐานที่ 2 ดี
มาตรฐานที่ 3 ดี
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การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของการศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1	
     โรงเรียนบ้านหนองตุมุ่งเน้นในการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน “ภายในปี 2567 โรงเรียนบ้านหนองตุมุ่งมั่นจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยคุณธรรมนำวิชาการ พัฒนาองค์กรเป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้เคียงคู่รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง บริหารจัดการด้วยระบบที่มีประสิทธิภาพ เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน” เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล และยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น โดยจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยที่ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เน้นการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning กิจกรรมพัฒนากระบวนการคิดโดยใช้ Coding และกิจกรรมสะเต็มศึกษา “ไอศครีมสมูทตี้” กิจกรรม STEAM “กระเช้าน้ำมันไพล” จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนนำความรู้มาประยุกต์ใช้ด้วยการจัดทำโครงงานโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนการแปรรูปมะม่วงหาว มะนาวโห่ และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต และสัญญาณ wifi ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลจาก Internet และสรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ครูส่งเสริมการคิดคำนวณโดยจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เช่นการบวกลบเลขด้วยมือ (จินตคณิต) กิจกรรมบูรณาการการคิดคำนวณด้วยศิลปะ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน-เขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษด้วยเกมต่าง ๆ และแบบฝึกทักษะการอ่านและเขียน ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและเป็นกิจกรรมกลุ่มที่เน้นให้เพื่อนช่วยเพื่อน มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
     โรงเรียนบ้านหนองตุดำเนินการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ส่งผลผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดโครงการส่งเสริมและสืบสานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น กิจกรรมออมทรัพย์ กิจกรรมปลูกผักลอยฟ้า ส่งเสริมการดำเนินโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่ให้นักเรียนทุกห้องดูแลรับผิดชอบรักษาความสะอาด ส่งเสริมภาวะผู้นำด้วยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยด้วยการสวมชุดผ้าพื้นเมืองทุกวันอังคาร ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นด้วยการนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม วันสำคัญต่าง ๆ เช่นวันลอยกระทง สอนให้นักเรียนทำกระทงจากวัสดุทางธรรมชาติเท่านั้น เพื่อเป็นการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ และวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาต่าง ๆ งานบุญมหาชาติ  กิจกรรมเดินทางไกลและค่ายลูกเสือสามัญ ลูกเสือสำรอง และเนตรนารี กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยด้วยการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน เป็นการช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองสู่การเป็นพลเมืองที่ดี และโครงการวิถีธรรม ตามแนวพุทธปลูกฝังจิตสำนึกที่ดี เป็นโครงการที่ส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมบนหลักคุณธรรมพื้นฐาน
8 ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม และกิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน              บนความแตกต่างและหลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส และวันขึ้นปีใหม่ 
     โรงเรียนบ้านหนองตุได้มีการดำเนินงานเพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดปรากฏชัดเจน โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม และส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วม                    รัก ภาคภูมิใจในท้องถิ่น ประเพณีวัฒนธรรมและวิถีความเป็นไทย แสดงออกอย่างเหมาะสมในชีวิตประจำวัน                  อยู่ร่วมกับบุคคลอื่นด้วยการยอมรับฟังเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อื่น
   


มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
	ประเด็นพิจารณา
	การปฏิบัติงาน
	***
ผลสำเร็จ (ข้อ)
	ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได้

	
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ
	
	

	1
	มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
	
	
	
	

	
	1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
	

	
	
	

	
	1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
	
	
	
	

	
	1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อ             การเปลี่ยนแปลงของสังคม
	
	
	
	

	
	1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
	
	
	
	

	
	1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน
	
	
	
	

	2
	มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	

	
	2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
	
	
	
	

	
	2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	

	
	2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน
	
	
	
	

	
	2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา
	
	
	
	

	
	2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย                มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
	
	
	
	

	3
	ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
	
	
	
	

	
	3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	
	

	ประเด็นพิจารณา
	การปฏิบัติงาน
	***
ผลสำเร็จ (ข้อ)
	ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได้

	
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ
	
	

	
	3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน                      ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตร            ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
	
	
	
	

	
	3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
	
	
	
	

	
	3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร         ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม
	
	
	
	

	4
	พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	
	
	
	

	
	4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
	
	
	
	

	
	4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
	
	
	
	

	
	4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน
	
	
	
	

	
	4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน
	
	
	
	

	
	4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน
	
	
	
	

	5
	จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
	
	
	
	

	
	5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน  ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึงความปลอดภัย
	
	
	
	

	
	5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึงความปลอดภัย
	
	
	
	

	
	5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม
	
	
	
	

	
	5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย
	
	
	
	

	
	5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพ แวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน
	
	
	
	




	ประเด็นพิจารณา
	การปฏิบัติงาน
	***
ผลสำเร็จ (ข้อ)
	ผลการประเมิน
คุณภาพที่ได้

	
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ
	
	

	6
	จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน          การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	

	
	6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	

	
	6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	

	
	6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	

	
	6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	

	
	6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสน-
เทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
	
	
	
	



อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2	 
     โรงเรียนบ้านหนองตุมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การปรับแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการในการพัฒนา และตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดตามนโยบายของสพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
     โรงเรียนบ้านหนองตุ มีเป้าหมายให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความรู้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นคนดีมีคุณธรรม สามารถใช้เทคโนโลยีแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข โดยโรงเรียนบ้านหนองตุได้มีการวางแผนและได้มีการกำหนดเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและความสำเร็จไว้อย่างชัดเจน โดยมีการประชุมวางแผนและมอบหมายครูรับผิดชอบ คณะครูผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี แผนงบประมาณประจำปี และขออนุมัติจากกรรมการสถานศึกษา มีการติดตามการปฏิบัติการของครูและบุคลากร รวมทั้งให้ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะและคำปรึกษาตลอดจนมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา คุณครูมีการพัฒนาตนเองโดยการเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาบุคลากร และเข้ารับการอบรมตามนโยบายอย่างต่อเนื่อง มีการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณเพื่อนำไปวางแผนให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ และนำไปวางแผนพัฒนาการ
ดำเนินงานในปีต่อไป
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
ประเด็นพิจารณา
	การปฏิบัติงาน
	
เป้าหมาย
(ร้อยละ)

	จำนวนครู (คน)
	***
ผลการประเมิน(ร้อยละ)
	ผลการประเมินคุณภาพที่ได้

	
	ปฏิบัติ
	
ไม่
ปฏิบัติ
	
	
	
	

	
	
	
	
	ทั้งหมด
	ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด
	
	

	1
	จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
	
	
	
89
	
	
	
	


	
	1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้          โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
	

	-
	
	
	
8
	
	

	
	1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง
	
	-
	
	
	8
	
	

	
	1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
	

	-
	
	
	
8
	
	

	
	1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
	

	-
	
	
	
8
	
	

	
	1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
	
	-
	
	
	8
	
	

	2
	ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	
	
	89
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อธิบายจุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3	 
     ครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป.1-6 โรงเรียนบ้านหนองตุ จำนวน 8 คน ดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาจากการทำกิจกรรมกลุ่ม และส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพในยุคดิจิทัล
     โรงเรียนบ้านหนองตุเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยการใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้ ภายใต้การจัดชั้นเรียนอย่างมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกและเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขด้วยบรรยากาศภายในห้องเรียนที่สวยงาม น่าเรียนตามนโยบาย “โรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม” และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนนำกลับไปพัฒนาตนเองต่อไป

จุดเด่น (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
· ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
· ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
· ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
· ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ 
· ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
· ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม
· ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น
· ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร
· ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ
· ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก
· ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
· ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น
· ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย
· ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
· ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ที่เสี่ยงต่ออันตราย
· อื่น ๆ ระบุ............................................................................

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
· ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
· ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา
· ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น
· ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
· ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ
· ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ
· ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร
· ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์
· ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม
· ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
· ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน
· ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
· ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ
· ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก
· ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน
· อื่น ๆ ระบุ............................................................................

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
· ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง  
· ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน
· ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม
· ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน
· ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
· ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น
· ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย
· ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
· ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง
· ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้
· ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน
· ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
· ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ
· ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ
· ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ
· อื่น ๆ ระบุ............................................................................

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม
· กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน
· กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน
· อื่น ๆ ระบุ............................................................................
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
· กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
· กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
· อื่น ๆ ระบุ............................................................................

จุดควรพัฒนา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
· ผู้เรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดรวบยอด การแก้ไขปัญหา 
· ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ความสามารถในด้านการอ่าน การเขียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
· ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบ ไม่มีระเบียบวินัย ขาดการมีจิตสำนึกต่อส่วนรวม มีจิตอาสา 
· ผู้เรียนไม่ประพฤติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ไม่ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนนับถือ
· การเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกายของผู้เรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
· ผู้เรียนไม่มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย 
· ผู้เรียนขาดทักษะการคิด การปฏิบัติตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การใช้ทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21
· ผู้เรียนไม่ปฏิบัติตนตามสุขนิสัยที่ดี ไม่ดูแลรักษาความสะอาดร่างกาย อาคารสถานที่
· ผู้เรียนขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความเป็นผู้นำ ขาดทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น
· ผู้เรียนขาดการมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา ไม่สามารถวิเคราะห์เหตุและผล
· ผู้เรียนขาดความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ เหมาะสมกับวัย
· ผู้เรียนขาดจิตสำนึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม 
· ผู้เรียนขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์
· ผู้เรียนขาดการรู้จักมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทย
· ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
· ผู้บริหารไม่ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา
· ผู้บริหารขาดประสบการณ์ในการบริหารงานสถานศึกษา
· ผู้บริหารขาดวิสัยทัศน์ ในการบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
· ผู้บริหารขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ ตามสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อนำมาปรับใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา
· ผู้บริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ของผู้บริหาร
· ผู้บริหารขาดการดูแล การให้ขวัญกำลังใจ สวัสดิการแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา บุคลากรอย่างเหมาะสม ไม่ทั่วถึง
· ผู้บริหารจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ไม่เป็นไปตามวุฒิ ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
· ผู้บริหารขาดการบริหารแบบมีส่วนร่วม ไม่เปิดโอกาสให้บุคลากร ผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการบริการ
· ผู้บริหารไม่มีการสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ สถานที่เรียนไม่มีความปลอดภัย
· ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร
· ผู้บริหารไม่มีการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เป็นระบบ
· ผู้บริหารขาดการส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้พัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน
· ผู้บริหารไม่มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน
· ผู้บริหารไม่มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาหรือหน่วยงานภายนอก
· ผู้บริหารขาดการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเพิ่มมากขึ้น

มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
· ครูขาดความรู้ ทักษะในกระบวนการจัดการเรียนการสอน จบไม่ตรงสาขาที่สอน
· การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนของครูไม่ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ ไม่มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน
· ห้องเรียนไม่สะอาด ขาดสุขลักษณะ ไม่มีความปลอดภัย ไม่เอื้อต่อการเรียนรู้
· ครูขาดการวิจัยในชั้นเรียน ไม่นำงานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน
· ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน
· ครูไม่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ขาดคุณธรรม จริยธรรม 
· ครูขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
· ครูไม่มีการพัฒนาตนเองด้วยการเข้าร่วมการอบรมที่ส่งเสริมความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน
· ครูขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครู เพื่อนร่วมงานในสถานศึกษา การทำงานเป็นทีม
· ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน
· ครูขาดการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน การทำงานเป็นทีม
· ครูขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร และการนำมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน
· ครูไม่มีคุณวุฒิ ความรู้ ทักษะในการจัดการเรียนการสอน ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
· ครูขาดการใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย เป็นรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
· ครูขาดความซื่อสัตย์สุจริตต่ออาชีพ และหน้าที่การงาน

แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา
     	โรงเรียนบ้านหนองตุจัดกิจกรรมเสริมดังนี้
1. ชั่วโมงลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้
            1.1 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการคิดคำนวณ เช่น เวทคณิต จินตคณิต ซูโดกุ การท่องสูตรคูณขาไป
และกลับ กิจกรรมเกม 24 โครงงานคณิตศาสตร์ชวนสนุก 
              1.2 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เช่น กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์คิดสร้างสรรค์  
(เศษวัสดุ) โครงงานวิทยาศาสตร์ กิจกรรม STEM สู่ STEAM
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะการแข่งขันทางวิชาการ
              2.1 การแข่งขันทางคณิตศาสตร์ เช่น การท่องสูตรคูณ คณิตคิดเร็วด้วยเวทคณิต หรือจินตคณิต
การแข่งขันซูโดกุ
         2.2 การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์
3. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ (เรียนร่วม)
              3.1 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
ความต้องการช่วยเหลือ
          1. ต้องการบุคลากรเอกดนตรี-นาฏศิลป์ , เอกพลศึกษา           
ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ถ้ามี)    
	ความโดดเด่น หมายถึง การดำเนินงานของสถานศึกษาที่ส่งเสริมสถานศึกษาเป็นต้นแบบในการพัฒนาการจัดการศึกษาด้านต่าง ๆ เร่งรัดคุณภาพสถานศึกษาสู่การเป็นสถานศึกษาที่มีสมรรถนะสูงและพร้อมสำหรับการแข่งขันระดับสากลในอนาคต 
การพิจารณาความโดดเด่นให้พิจารณาจากสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมาณผลงานที่เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง (ทั้งนี้ กรณีที่ได้รับรางวัลให้ระบุข้อค้นพบที่แสดงถึงการบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการของสถานศึกษา หน่วยงานที่มอบรางวัล และระบุปีที่ได้รับรางวัลโดยต้องไม่เกิน 2 ปี ย้อนหลัง)  

“ผัก ผลไม้ แปลงร่าง”


























                                         ภาคผนวก
	** โรงเรียนเตรียมไฟล์ .pdf (เท่านั้น) เพื่อนำเข้าในระบบ E-SAR 		
1. ประกาศโรงเรียน เรื่อง การกำหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2. รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR
4. หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ
5.	แผนผังอาคารสถานที่
6.	โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน
7.	โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน  
8. เอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ ที่โรงเรียนต้องการแนบประกอบ
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ประกาศ โรงเรียนบ้านหนองตุ
เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565
          ************************
โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคตประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไปและประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ศูนย์การศึกษาพิเศษ   เมื่อวันที่  6  สิงหาคมพ.ศ.2561 กำหนดให้สถานศึกษาต้องดำเนินการกำหนดมาตรฐาน และค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบดำเนินงาน วางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
[image: https://scontent.fbkk7-1.fna.fbcdn.net/v/t34.0-12/15327693_1314838861901364_402766404_n.jpg?oh=86fe0f565d3add9433733bb456908225&oe=58417B6B]โรงเรียนบ้านหนองตุ  จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการตรวจสอบการประเมินผลและการประกันคุณภาพทางการศึกษาและขอประกาศค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน                    ครั้งที่  1/ 2565  เมื่อวันที่  20  เดือน เมษายน   พ.ศ. 2565  และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตุ  มีคุณภาพตามมาตรฐาน จึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้
                                     ประกาศ   ณ  วันที่  9  พฤษภาคม พ.ศ. 2565
[image: พูนศักดิ์]
                   (นายพูนศักดิ์   ปุระเทพ)                               (นายประดิษฐ์  พิเสฎฐศลาศัย)
   ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองตุ               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตุ
แนบท้ายประกาศ
เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565
                                                      *********************
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน
	ประเด็นพิจารณา
	รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ
	1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

	
	2) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร นำเสนองาน ผลงาน ได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

	
	3) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการอ่านเขียน คำ และประโยคภาษาอังกฤษ ได้ตามระดับชั้นตรงตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด

	
	4) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่ายได้ตามระดับชั้นและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา

	
	5)  นักเรียนร้อยละ 75 ได้ระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา

	1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา
	1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้

	
	2) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้

	
	3) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา

	1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
	1) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลงานจากการทำโครงงาน/ผลงานประดิษฐ์ใหม่ และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ชิ้น

	1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
	1) นักเรียนร้อยละ 80 สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเองได้

	
	2) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพเหมาะสม

	
	3) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถด้านการสื่อสารผ่านเครือข่ายสังคม (Social Network) เพื่อพัฒนาตนเองในด้านการเรียนรู้ การทำงานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม

	1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
	1) นักเรียนร้อยละ 75 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา

	
	2) ผลการทดสอบระดับชาติ NTและ O-NET มีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ 3
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา

	1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

	1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพได้ตามระดับชั้น

	
	2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะในการประกอบอาชีพได้อย่างน้อย 1 อาชีพ

	
	3) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 มีความพร้อมในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ




2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
	ประเด็นพิจารณา
	รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	2.1 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	1) นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป

	2.2 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
	1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

	
	2) นักเรียนร้อยละ 80 ร่วมโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนและชุมชนอย่างต่อเนื่อง

	
	3) นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น

	2.3 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
	1) นักเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น

	2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม
	1) นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง

	
	2) นักเรียนร้อยละ 80มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะหรือสถานการณ์ที่มีความเสี่ยง            

	
	3) นักเรียนร้อยละ 80เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรม
เชื้อชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข








มาตรฐานที่ 2  ด้านการบริหารและการจัดการ
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
	ประเด็นพิจารณา
	รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
	1) สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

	
	2) สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ/ ยุทธศาสตร์ชาติ/นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยความร่วมมือของทุกฝ่าย / มีการนำแผนไปปฏิบัติ/มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนาและเป็นแบบอย่างได้

	2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
	1) สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน ครอบคลุมทั้ง 4 งานหลักของสถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน

	
	2) สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ

	
	3) สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ

	2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
	1) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและท้องถิ่นและเป็นแบบอย่างได้

	
	2) สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตามศักยภาพและประเภทของความพิการ

	2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	1) ครูและบุคลากรได้รับการสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมตรง/สอดคล้องกับความต้องการและหน้าที่ที่ปฏิบัติ อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา

	
	2) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูพัฒนางานโดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้


มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
	ประเด็นพิจารณา
	รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
	1) สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนเพียงพอสำหรับนักเรียน และมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตที่เข้าถึงได้ง่าย

	
	2) สถานศึกษามีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการเพียงพอ และจัดเวทีทางวิชาการ            ให้นักเรียนทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน อย่างน้อย 2 ครั้งต่อ 1 ปีการศึกษา

	2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
	1) สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อย่างเพียงพอและใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ

	
	2) สถานศึกษามีการส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้

















มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
	ประเด็นพิจารณา
	รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต
	1) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง

	
	2) ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดการเรียนการสอนได้จริงและผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้

	
	3) ครูทุกคนมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย/สื่อการสอน/รูปแบบ/วิธีการ)อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ชิ้น และมีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา

	3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	1) ครูร้อยละ 80 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย

	
	2) ครูร้อยละ 80 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ

	3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
	1) ครูร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน

	
	2) ครูร้อยละ 80 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข

	3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
	1) ครูร้อยละ 80 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ




มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ
	ประเด็นพิจารณา
	รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
	1) ครูร้อยละ 80 เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

	
	2) สถานศึกษามีการนิเทศภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ






















การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตุ  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565
เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
..................................................................................................
	มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา
	ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/
ประเด็นการพิจารณา

	มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
	ดีเลิศ

	1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน
	ดีเลิศ

	     1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ
	ดีเลิศ

	     2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา
	ดีเลิศ

	     3) มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม
	ดี

	     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร
	ดี

	     5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
	ดีเลิศ

	     6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
	ดีเลิศ

	1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
	ดีเลิศ

	     1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	ดีเลิศ

	     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
	ยอดเยี่ยม

	     3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
	ดีเลิศ

	     4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม
	ดีเลิศ

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ
	ดีเลิศ

	2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
	ดีเลิศ

	2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
	ดีเลิศ

	2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย
	ดีเลิศ

	2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	ดี

	2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ
	ดีเลิศ

	2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
	ดีเลิศ



การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองตุ  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565
เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
..................................................................................................
	มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา
	ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/
ประเด็นการพิจารณา

	มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ดีเลิศ

	3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
	ดีเลิศ

	3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	ดีเลิศ

	3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
	ดีเลิศ

	3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
	ดี

	3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
	ดี

	สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา
	ดีเลิศ


[bookmark: _Hlk112643163]
การกำหนดค่าเป้าหมาย
1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย
2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้
                               ระดับ  ยอดเยี่ยม	          90-100
                               ระดับ  ดีเลิศ		80-89
                               ระดับ  ดี		70-79
                               ระดับ  ปานกลาง  	60-69
                               ระดับ  กำลังพัฒนา	50-59
3. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา
[image: ]

                
                                           
        
      คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองตุ
                                                   ที่  26  / 2565
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำประกาศมาตรฐานและกำหนดค่าเป้าหมาย  ปีการศึกษา  2565
……………………………………………………………………..

	ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ  ประกาศ  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ลงวันที่  6  สิงหาคม  2561  เพื่อให้เป็นหลักเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา  หน่วยงานต้นสังกัด  และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ในการพัฒนา  สนับสนุน  ส่งเสริม  กำกับดูแล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  โดยให้สถานศึกษาปรับแผนการดำเนินงาน การกำหนดค่าเป้าหมาย  ตัวชี้วัด  แนวทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  รวมถึงวิธีการประเมิน  ตรวจสอบคุณภาพ  และจัดทำรายงานประเมินตนเอง  ตามกรอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2561 เพื่อให้การดำเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองตุ เป็นไปตามแนวทางระบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา                   มีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำประกาศมาตรฐานและกำหนดค่าเป้าหมาย  ปีการศึกษา  2565  
ดังนี้
1. นายประดิษฐ์  พิเสฎฐศลาศัย		ผู้อำนวยการ		ประธานกรรมการ
2. นางชัญญาพัทธ์  บุญมาตุ่น		ครู			กรรมการ
3. นางอิศราวรรณ  ปราบพาล		ครู			กรรมการ
4. นางเจตสุภา  เป้าชัยภูมิ		ครู			กรรมการ/เลขานุการ
ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งดำเนินงาน  ด้วยความรับผิดชอบ  เอาใจใส่ ให้ระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ
ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
[image: https://scontent.fbkk7-1.fna.fbcdn.net/v/t34.0-12/15327693_1314838861901364_402766404_n.jpg?oh=86fe0f565d3add9433733bb456908225&oe=58417B6B]		สั่ง  ณ  วันที่    26    เมษายน    พ.ศ.  2565


				
                 		                    (นายประดิษฐ์  พิเสฎฐศลาศัย)
                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตุ	

รายงานการประเมินตนเองระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีการศึกษา 2565
โรงเรียนบ้านหนองตุ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1
***********************************************************
		
           ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านหนองตุ ครั้งที่  2/256  เมื่อวันที่ 19  พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ได้พิจารณา รายงานการประเมินตนเองระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 รายงานการประเมินตนเองระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนบ้านหนองตุ แล้ว
 	เห็นชอบให้ดำเนินการตาม รายงานการประเมินตนเองระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 รายงานการประเมินตนเองระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนบ้านหนองตุได้



						   ( นายกิตติกร ทีฆธนานนท์ )
 			           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านหนองตุ

รอใส่ QR CODE













[image: ]


[bookmark: _Hlk132975301]คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองตุ
ที่    32  / 2566
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและรายงานประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  2565
..................................................
		ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542  หมวด 6  มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรา  48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่า  การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี  เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ  และมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรับรองการประกันคุณภาพภายนอก
		ในปีการศึกษา  2565  โรงเรียนบ้านหนองตุได้ดำเนินการรายงานประจำปี  ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  และให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  โดยได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  3   มาตรฐาน  ดังนั้นเพื่อให้การรายงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงแต่งตั้งคณะทำงานดังนี้
		1.  คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหน้าที่ กำหนดนโยบาย  วางแผน  กำกับติดตาม  นิเทศ
และให้คำปรึกษา  ดำเนินงานระบบประกันให้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัด  ประเมินคุณภาพภายใน
และรายงานการประเมินตนเองต่อหน่วยงานต้นสังกัด ประกอบด้วย
[bookmark: _Hlk134435712]	1.1  นายสรพงษ์   โพนบุตร 	ผู้อำนวยการโรงเรียน	ประธานกรรมการ
	1.2  นางสาวประนิษฐา  วรพุทธ	ครู	กรรมการ
 	1.3  นางสุระภา  จันทร์ศรีสุคต	ครู	กรรมการ
	1.4  นางชัญญาพัทธ์  บุญมาตุ่น	ครู	กรรมการ
	1.5  นางอิศราวรรณ 	ปราบพาล	ครู                     กรรมการ/เลขานุการ
	1.6  นางสาวสายไหม  พากุล	ครู               กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ
                 2.  คณะกรรมการตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร  มีหน้าที่ ตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร  การรายงาน  ให้ถูกต้อง ประกอบด้วย
	    2.1  นางอิศราวรรณ	ปราบพาล	       ครู		ประธานกรรมการ
	2.2  นางสาวสายไหม   พากุล                    ครู          กรรมการ/เลขานุการ
ทั้งนี้ให้บุคคลตามคำสั่ง  ปฏิบัติหน้าที่  ด้วยความรับผิดชอบ  เอาใจใส่  ดำเนินรวบรวมข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ให้แล้วเสร็จและส่งหน่วยงานต้นสังกัดตามกำหนด
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
			สั่ง   ณ   วันที่   30    มีนาคม   พ.ศ. 2566
                                                                                                                                                                          	                                                          [image: ]                                                                                                              
                                                                 (  นายสรพงษ์   โพนบุตร  )                                   
                                                  	           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตุ















4.	หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ
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5. แผนผังอาคารสถานที่โรงเรียนบ้านหนองตุ
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6. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน
แผนผังการบริหารงานโรงเรียนบ้านหนองตุ


นายสรพงษ์  โพนบุตร
ผู้อำนวยการโรงเรียน



นางอิศราวรรณ  ปราบพาล
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ

นางสุภา เบ้าวรรณ
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป
นางสุระภา  จันทร์ศรีสุคต
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ
นางสาวประนิษฐา  วรพุทธ
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล


1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
2. การพัฒนากระบวนการเรียน
3. การวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา
6. การพัฒนาสิ่งเรียนรู้
7. การนิเทศการศึกษา
8. การแนะแนวการศึกษา
9. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา
10. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน
11. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น
12. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว  องค์กร หน่วยงาน และสถานบันที่จัดการศึกษาอื่น
13. อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย


1. การดำเนินงานธุรการ
2. งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
3. งานพัฒนาระบบและเครือข้อมูล
สารสนเทศ
4. การประสานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา
5. การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร
6. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
7. การส่งเสริม สนับสนุนด้าน
วิชาการ งบประมาณ บุคลากร
และบริหารทั่วไป
8. การดูแลอาคารสถานที่
และสภาพแวดล้อม
9. การจัดทำสำมโนครัวผู้เรียน
10. การรับนักเรียน
11. การส่งเสริมและประสานงาน
การศึกษาในระบบนอกระบบและ
ตามอัธยาศัย
 12. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา
 13. งานส่งเสริมงานกิจกรรม นักเรียน
 14. การประชาสัมพันธ์งาน การศึกษา
 15. การส่งเสริมสนับสนุนและ
 ประสานงานการศึกษาของบุคคล
 ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ
 สถานบัน สังคมอื่นที่จัดการศึกษา
 16. งานประสาราชการกับเขตพื้นที่
 การศึกษาและหน่วยงานอื่น
 17. การจัดระบบการควบคุมภายใน
 18. งานบริการสาธารณะ
 19. งานที่ไม่ได้ระบุไว้ในงานอื่น

1. การจัดทำและเสนอของบประมาณ
2. การจัดสรรงบประมาณ
3. การตรวจสอบ  ติดตาม ประเมินผล  และรายงานผลการใช้เงินและผลการดำเนินงาน
4. การระดุมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา
5. การบริหารการเงิน
6. การบริหารบัญชี
7. การบริหารพัสดุและสินทรัพย์
8. อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

1. การวางแผนอัตรากำลังและการกำหนดตำแหน่ง
2. การสรรหาและการการบรรจุแต่งตั้ง
3. การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
4. วินัยและการรักษาวินัย
5. การออกจากราชการ
6. อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย















	 



โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2560
ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านหนองตุ

	กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม
	เวลาเรียนต่อปี

	
	ระดับประถมศึกษา

	
	ป.1
	ป.2
	ป.3
	ป.24
	ป.5
	ป.6

	ภาษาไทย
	200
	200
	200
	160
	160
	160

	คณิตศาสตร์
	200
	200
	200
	160
	160
	160

	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	100
	100
	100
	120
	120
	120

	สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	40
	40
	40
	80
	80
	80

	ประวัติศาสตร์
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	สุขศึกษาและพลศึกษา
	30
	30
	30
	80
	80
	80

	ศิลปะ
	20
	20
	20
	80
	80
	80

	การงานอาชีพ
	10
	10
	10
	40
	40
	40

	ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
	200
	200
	200
	80
	80
	80

	รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน)
	840
	840
	840
	840
	840
	840

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	120
	120
	120
	120
	120
	120

	     -  กิจกรรมแนะแนว
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	     -  กิจกรรมนักเรียน
	(80)
	(80)
	(80)
	(80)
	(80)
	(80)

	           ลูกเสือ / เนตรนารี 
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	           ชมรม/ชุมนุม
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	     -  กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณะประโยชน์
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	รายวิชาเพิ่มเติม
	(40)
	(40)
	(40)
	(40)
	(40)
	(40)

	     -  หน้าที่พลเมือง
	บูรณาการ
	บูรณาการ
	บูรณาการ
	บูรณาการ
	บูรณาการ
	บูรณาการ

	     -  ต้านทุจริตศึกษา
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	กิจกรรมเพิ่มเวลารู้
	บูรณาการ

	รวมเวลาเรียนทั้งหมด
	1,000  ชั่วโมง/ปี  





8. เอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ ที่โรงเรียนต้องการแนบประกอบ
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